Ouderen netwerken

* DODR ANNETTE KARIMI
AMSTERDAM -
zonder personeel (ZZP’ers) van 6o
jaar en ouder houden zich het meest
bezig met social til
Facebook, Twitter,
werk te vergrote at blijkt vit de
(vijfde) Interim Monitor van Yoxa,
een bureau dat personeel plaatst op
het gebied van Findnce, Operations.
Marketing en’ Sales. Ruim so0
ZZP'ers van dertig jaar en ouder na-
men deel aan het kwartaalonderzoek
waarvan de resultaten vandaag be-
kend worden. De meesten van hen
zijn werkzaam in de financiéle en za-
kelijke dienstverlening, maar ook in
kunst, muziek en de horeca.

,»Dat is opmerkelijlc. Je ziet dus
dat ouderen nu alle middelen aan-
grijpen om toch aan het werk te blij-
ven”, zegt directeur Nienke Platen-
burg, initiatiefnemer van het onder-
zoek. In de leeftijdscategorie 30-39
houdt 63 procent zich bezig met so-
cial media, aflopend naar 49 procent
in categorie 50-59 jaar.

Van diezelfde zestigplussers is

het eigen net-

Zelfstandigen

dia als Linkedin,

ruim veertig procent ongerust over
de tockomst. Slechts acht procent
krijgt volgens eigen zeggen bedui-
dend meer opdrachten nu het aantal
freelance opdrachten toeneemt.

Dat is tegenstelling tot de jongere
ZZP'ers, waarvan een kwart zegt dat
de opdrachten het afgelopen kwar-
taal flink ziin toegenomen. De laat-
ste groep ziet de toekomst dan ool
met vertrouwen tegemoet. ,,Dat is
logisch. Nog steeds kiezen werkge-
vers voor jongeren vanuit hetidee dat
zij flexibeler zijn.” :

In totaal zijn er ruim 7oo.000
ZZP'ers in Nederland, waarvan
225,000 hoog opgeleiden. Bijna een
kwart van de laatste categorie wil
toch weer een vast dienstverband,
blijkt uit de monitor. ,,Dat zijn vaak
mensen die ongewild hun baan
kwijtraakten en liever een wvaste
dienstbetrekking aangaan. Of men-
sen die het tijdens de crisis zwaar
hebben gehad en niet meer die onze-
kerheid willen meemaken. Daar heb
ik dramatisch voorbeelden van ge-
zien. Een gezin met kinderen waar-

1a social media

van de man zonder opdrachten komt
te zitten, het huis te duur wordt,
maar onverkoopbaar is vanwege de
ingezakte huizenmarkt. Mensen wil-
len dit soort drama’s niet meer.” -
“Overigens is de verwachting dat
het aantal hoogopgeleide ZZP'ers
sterk gaat toenemen naar 425.000
eind 2013, zegt Platenburg. Gezien
de veelgenoemde krapte op de ar-
beidsmarkt in de toekomst zullen
mensen dan toch weer gaan kiezen
voor vrijheid en hogere verdiensten
die freelance werken met zich mee-
brengt.
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